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Elektroniker Sicherheitstechnik (m/w/d)

Zur Verstarkung unseres Techniker-Teams suchen wir Dich!

Du hast eine Ausbildung als Elektroniker / Informationselektroniker / IT-
Systemelektroniker / Elektriker (m/w/d) und suchst eine neue Herausforderung mit
abwechslungsreichen Aufgaben - ohne stédndig auf Montage zu sein? Dann bist Du
bei der ABV SITRONIC seit Giber 30 Jahren genau richtig!

Wir installieren und warten hochwertige Sicherheitslésungen - von
Einbruchmeldeanlagen bis hin zu modernen Brandmeldesystemen - in Iserlohn und
der Region.

Deine Aufgaben

e Mitarbeit in einem erfahrenen, kollegialen Team

e Installation und Inbetriebnahme von hochwertigen Einbruch- und
Brandmeldeanlagen

¢ Wartung und Instandhaltung moderner Sicherheitssysteme

¢ Selbststandige Ausflihrung von Montagen nach umfassender Einarbeitung

Das bringst Du mit

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Elekironiker, Informationselektroniker, IT-
Systemelektroniker oder Elektriker

e Mindestens 1 Jahr Berufserfahrung im Elektrobereich

e Fihrerschein Klasse B (fir unsere Firmenfahrzeuge)

 Ein einwandfreies Flihrungszeugnis (zertifizierte Sicherheitsanforderungen)

Das bieten wir Dir

¢ 30 Urlaubstage

¢ Heimatnahe Projekte - im Raum Iserlohn / Sauerland / Ruhrgebiet

¢ Geregelte Arbeitszeiten - durch vorausschauende Projektplanung

« Elektronische Zeiterfassung - jede Uberstunde wird erfasst

¢ Moderner Firmenwagen - auch zur Privatnutzung

¢ Top-Ausstattung - Profi-Werkzeug, moderne Arbeitskleidung,
Smartphone & Notebook

¢ RegelméaBige Schulungen - bei Herstellern und Inhouse

Klingt nach dem richtigen Job fiir Dich? Dann freuen wir uns auf Deine
Bewerbung!

Jetzt bewerben bei SITRONIC-Sievers — Technik mit Sicherheit.

Dein Weg zu uns

ABV SITRONIC GmbH

Arbeitgeber
ABV SITRONIC GmbH

ABV SITRONIC GmbH

Vertragsart
Vollzeit

Start Anstellung
01.08.2025

Dauer der Anstellung
unbefristet

Arbeitsort
CorunnastraBe 12E,
Iserlohn, NRW, Deutschland

58636,

Gilltig bis
30.11.2025

Dein Ansprechpartner

Hendrik Orthaus
Leiter Personal (Prokurist)
Tel.: +49 251 92797-43

Whatsapp: Chat starten

Du interessierst Dich flr die Stelle
oder hast noch Fragen? Ruf mich
einfach an oder schreibe mir eine E-
Mail oder WhatsApp!

Mit SICHERHEIT ein gutes Gefihl
https://www.sieversgruppe.de


tel:+492519279743
https://wa.me/message/4QFKWVLGZVYQD1
https://wa.me/message/4QFKWVLGZVYQD1
https://wa.me/message/4QFKWVLGZVYQD1
mailto:hendrik.orthaus@sieversgruppe.de
mailto:hendrik.orthaus@sieversgruppe.de
https://wa.me/message/4QFKWVLGZVYQD1

e Uber das Express-Bewerbungsformular unten
e (ber WhatsApp (Chat starten)

e per E-Mail an jobs@sieversgruppe.de

e telefonisch unter +49 251 92797-43

Wir freuen uns darauf Dich kennenzulernen!

[learn_more caption=\"DATENSCHUTZHINWEISE FUR BEWERBER\"]
Wer ist fiir die Datenverarbeitung verantwortlich?

Verantwortlicher im Sinne des Datenschutzrechts ist die SIEVERS Gruppe GmbH,
An den Loddenbischen 77, 48155 Minster, stellvertretend fir ihre
Schwesterunternehmen (gemeinsam im Folgenden ,SIEVERS Gruppe®), dies sind
die ALZENTRA-Sievers Notrufzentrale GmbH & Co. KG (Miinster), AUTAVIE-
Sievers Hausnotruf GmbH (Minster), SITRONIC-Sievers Sicherheitstechnik GmbH
(Minster), ABV SITRONIC GmbH (Iserlohn). Weitere Informationen zu unserem
Unternehmen, Angaben zu vertretungsberechtigten Personen und auch weitere
Kontaktmdglichkeiten finden Sie auf unserer Website www.sieversgruppe.de im
Impressum.

Welche Daten werden von uns gespeichert? Und zu welchem Zwecke?

Wir verarbeiten die Daten, die Sie uns im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung
zugesendet haben, um lhre Eignung fir die Stelle (oder ggf. andere offene
Positionen in unseren Unternehmen) zu prifen und das Bewerbungsverfahren
durchzufihren.

Auf welcher rechtlichen Grundlage basiert das?

Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten in diesem
Bewerbungsverfahren ist primér § 26 BDSG in der ab dem 25.05.2018 geltenden
Fassung. Danach ist die Verarbeitung der Daten zuldssig, die im Zusammenhang
mit der Entscheidung Uber die Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses
erforderlich sind. Sollten die Daten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ggf.
zur Rechtsverfolgung erforderlich sein, kann eine Datenverarbeitung auf Basis der
Voraussetzungen von Art. 6 DSGVO, insbesondere zur Wahrnehmung von
berechtigten Interessen nach Art. 6 Abs. 1 lit. f) DSGVO erfolgen. Unser Interesse
besteht dann in der Rechtsverfolgung sowie im  Schutz vor
Diskriminierungsvorwdirfen innerhalb des Bewerberprozesses.

Wie lange werden die Daten gespeichert?

Daten von Bewerberinnen und Bewerbern werden im Falle einer Absage spatestens
nach 6 Monaten geldscht. Flr den Fall, dass Sie einer weiteren Speicherung lhrer
personenbezogenen Daten zugestimmt haben, werden wir Ihre Daten in unseren
Bewerber-Pool ibernehmen. Dort werden die Daten spatestens nach Ablauf von
funf Jahren geldscht. Sollten Sie im Rahmen des Bewerbungsverfahrens den
Zuschlag fur eine Stelle erhalten haben, werden die Daten aus dem
Bewerberdatensystem in unser Personalinformationssystem tberfihrt.

An welche Empféanger werden die Daten weitergegeben?

Ilhre Bewerberdaten werden nach Eingang Ihrer Bewerbung von Fihrungskréften
der Unternehmen der SIEVERS Gruppe gesichtet. Geeignete Bewerbungen werden
dann intern an die Abteilungsverantwortlichen fir die jeweils offene Position
weitergeleitet und der weitere Ablauf abgestimmt. Im Unternehmen haben
grundsatzlich nur Personen Zugriff auf Ihre Daten, die dies fir den

ABV SITRONIC GmbH
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ordnungsgemaBen Ablauf unseres Bewerbungsverfahrens bendtigen.

Wo werden die Daten verarbeitet?

Die Daten werden ausschlieBlich in Rechenzentren in der Bundesrepublik
Deutschland verarbeitet. lhre Rechte als ,Betroffene” Sie haben das Recht auf
Auskunft Gber Ihre von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten. Bei einer
Auskunftsanfrage, die nicht schriftlich erfolgt, bitten wir um Verstandnis daflr, dass
wir ggf. Nachweise von lhnen verlangen, die belegen, dass Sie die Person sind, fir
die Sie sich ausgeben. Ferner haben Sie ein Recht auf Berichtigung oder Léschung
oder auf Einschrdnkung der Verarbeitung, soweit Ihnen dies gesetzlich zusteht.
Ferner haben Sie ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung im Rahmen der
gesetzlichen Vorgaben. Gleiches gilt fir ein Recht auf Datenlibertragbarkeit. Unser
Datenschutzbeauftragter Wir haben einen Datenschutzbeauftragten fir unser
Unternehmen benannt. Sie erreichen diesen unter folgenden Kontaktmdglichkeiten:
trans-acta Datenschutz GmbH, Bernd van Straelen, Egbert-Snoek-Str. 1, 48155
Munster, datenschutz@sieversgruppe.de

Beschwerderecht

Sie haben das Recht, sich Uiber die Verarbeitung personenbezogenen Daten durch
uns bei einer Aufsichtsbehdrde fiir den Datenschutz zu beschweren.
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