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Elektriker (m/w/d)
Die ABV SITRONIC GmbH ist ein gesundes, mittelständisches
Familienunternehmen für elektronisch Sicherheitstechnik. Zur Unterstützung
unseres Teams in Iserlohn suchen wir einen Elektriker (m/w/d).

Bringe Deine Energie und Deine Erfahrung bei uns ein und mache mit uns das
Sauerland und Ruhrgebiet sicherer! Im Team kannst Du Deinen Arbeitstag selbst
gestalten.

Es erwartet Dich ein sicherer Job in einem dynamischen Team, welches in den
letzten Jahre kontinuierlich gewachsen ist. Das gesamte Techniker-Team steht für
Deine Einarbeitung bereit und freut sich darauf, Dich kennenzulernen.

deine Aufgaben

Installation und Inbetriebnahme von Brandmeldeanlagen (BMA) und
Einbruchmeldeanlagen (EMA) in unterschiedlichsten Objekten
Durchführung von Wartungs- und Reparaturarbeiten
Integration der Systeme in bestehende Gebäude- und Sicherheitstechnik
Fehlerdiagnose und Behebung von Störungen
Unterstützung bei der Planung und Beratung unserer Kunden
Dokumentation der durchgeführten Arbeiten gemäß den gesetzlichen
Vorgaben

das bringst Du mit

Abgeschlossene Ausbildung als Elektriker, Elektroinstallateur,
Mechatroniker oder eine vergleichbare Qualifikation
Erfahrung in der Installation von Brand- und Einbruchmeldeanlagen sind
von Vorteil
Gute Kenntnisse in der Elektroinstallation und in der Verkabelung von
Sicherheitsanlagen
Teamfähigkeit, selbstständige Arbeitsweise und hohe Einsatzbereitschaft
Führerschein Klasse B
Bereitschaft zur Weiterbildung und zum Erwerb spezifischer Zertifikate im
Bereich der Sicherheitstechnik
ein „sauberes“ Führungszeugnis

das erwartet Dich

30 Urlaubstage und Ausgleich von Überstunden
Moderne Arbeitsmittel
Strukturierte Einarbeitung durch ein erfahrenes Team
Möglichkeiten zur Weiterbildung und Schulung im technischen Bereich
Geregelte Arbeitszeiten
Unbezahlbar: flexibler Arbeitsbeginn und -ende, gesundes
Familienunternehmen, langjähriges Team, regelmäßige Weiterbildungen,
eigenständiges Arbeiten, regelmäßige Feedback-Gespräche, “sauberes”
Arbeiten ohne “Schlitze stemmen” zu müssen

Arbeitgeber
ABV SITRONIC GmbH

ABV SITRONIC GmbH

Vertragsart
Vollzeit

Start Anstellung
01.08.2025

Dauer der Anstellung
unbefristet

Arbeitsort
Corunnastraße 12E, 58636,
Iserlohn, NRW, Deutschland

Veröffentlichungsdatum
11. Februar 2025

Gültig bis
30.09.2025

Dein Ansprechpartner

Hendrik Orthaus
Leiter Personal (Prokurist)
Tel.: +49 251 92797-43

Whatsapp: Chat starten 
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Dein Weg zu uns

über das Express-Bewerbungsformular unten
über WhatsApp (Chat starten)
per E-Mail an jobs@sieversgruppe.de
telefonisch unter +49 251 92797-43
per Post

Wir freuen uns darauf Dich kennenzulernen!

Datenschutzhinweise für Bewerber
[learn_more caption=\”DATENSCHUTZHINWEISE FÜR BEWERBER\”]

Wer ist für die Datenverarbeitung verantwortlich?

Verantwortlicher im Sinne des Datenschutzrechts ist die SIEVERS Gruppe GmbH,
An den Loddenbüschen 77, 48155 Münster, stellvertretend für ihre
Schwesterunternehmen (gemeinsam im Folgenden „SIEVERS Gruppe“), dies sind
die AWZ Alarmruf-Wachzentrale Sievers GmbH & Co. KG (Münster), DMD Digitaler
Mobiler Dienst GmbH (Münster), EZS GmbH & Co. KG (Münster), SITRONIC-
Sievers GmbH & Co. KG (Münster), ABV SITRONIC GmbH (Iserlohn). Weitere
Informationen zu unserem Unternehmen, Angaben zu vertretungsberechtigten
Personen und auch weitere Kontaktmöglichkeiten finden Sie auf unserer Website
www.sieversgruppe.de im Impressum.

Welche Daten werden von uns gespeichert? Und zu welchem Zwecke?

Wir verarbeiten die Daten, die Sie uns im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung
zugesendet haben, um Ihre Eignung für die Stelle (oder ggf. andere offene
Positionen in unseren Unternehmen) zu prüfen und das Bewerbungsverfahren
durchzuführen.

Auf welcher rechtlichen Grundlage basiert das?

Rechtsgrundlage für die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten in diesem
Bewerbungsverfahren ist primär § 26 BDSG in der ab dem 25.05.2018 geltenden
Fassung. Danach ist die Verarbeitung der Daten zulässig, die im Zusammenhang
mit der Entscheidung über die Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses
erforderlich sind. Sollten die Daten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ggf.
zur Rechtsverfolgung erforderlich sein, kann eine Datenverarbeitung auf Basis der
Voraussetzungen von Art. 6 DSGVO, insbesondere zur Wahrnehmung von
berechtigten Interessen nach Art. 6 Abs. 1 lit. f) DSGVO erfolgen. Unser Interesse
besteht dann in der Rechtsverfolgung sowie im Schutz vor
Diskriminierungsvorwürfen innerhalb des Bewerberprozesses.

Wie lange werden die Daten gespeichert?

Daten von Bewerberinnen und Bewerbern werden im Falle einer Absage spätestens
nach 6 Monaten gelöscht. Für den Fall, dass Sie einer weiteren Speicherung Ihrer
personenbezogenen Daten zugestimmt haben, werden wir Ihre Daten in unseren
Bewerber-Pool übernehmen. Dort werden die Daten spätestens nach Ablauf von
fünf Jahren gelöscht. Sollten Sie im Rahmen des Bewerbungsverfahrens den
Zuschlag für eine Stelle erhalten haben, werden die Daten aus dem
Bewerberdatensystem in unser Personalinformationssystem überführt.

An welche Empfänger werden die Daten weitergegeben?

Ihre Bewerberdaten werden nach Eingang Ihrer Bewerbung von Führungskräften

Du interessierst Dich für die Stelle
oder hast noch Fragen? Ruf mich
einfach an oder schreibe mir eine E-
Mail oder WhatsApp!
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der Unternehmen der SIEVERS Gruppe gesichtet. Geeignete Bewerbungen werden
dann intern an die Abteilungsverantwortlichen für die jeweils offene Position
weitergeleitet und der weitere Ablauf abgestimmt. Im Unternehmen haben
grundsätzlich nur Personen Zugriff auf Ihre Daten, die dies für den
ordnungsgemäßen Ablauf unseres Bewerbungsverfahrens benötigen.

Wo werden die Daten verarbeitet?

Die Daten werden ausschließlich in Rechenzentren in der Bundesrepublik
Deutschland verarbeitet. Ihre Rechte als „Betroffene“ Sie haben das Recht auf
Auskunft über Ihre von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten. Bei einer
Auskunftsanfrage, die nicht schriftlich erfolgt, bitten wir um Verständnis dafür, dass
wir ggf. Nachweise von Ihnen verlangen, die belegen, dass Sie die Person sind, für
die Sie sich ausgeben. Ferner haben Sie ein Recht auf Berichtigung oder Löschung
oder auf Einschränkung der Verarbeitung, soweit Ihnen dies gesetzlich zusteht.
Ferner haben Sie ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung im Rahmen der
gesetzlichen Vorgaben. Gleiches gilt für ein Recht auf Datenübertragbarkeit. Unser
Datenschutzbeauftragter Wir haben einen Datenschutzbeauftragten für unser
Unternehmen benannt. Sie erreichen diesen unter folgenden Kontaktmöglichkeiten:
trans-acta Datenschutz GmbH, Bernd van Straelen, Egbert-Snoek-Str. 1, 48155
Münster, datenschutz@sieversgruppe.de

Beschwerderecht

Sie haben das Recht, sich über die Verarbeitung personenbezogenen Daten durch
uns bei einer Aufsichtsbehörde für den Datenschutz zu beschweren.
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